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Préface

Cher lecteur,

Bienvenue sur le matériel pédagogique de DICE. Le projet DICE a réuni des intervenants de 12 pays travaillant sur le théâtre et l’art dramatique pédagogiques (Educational Theatre and Drama ou ETD). Le but de notre recherche a été de voir de quelle manière l’ETD influence 5 des 8 compétences clés de Lisbonne pour une éducation permanente. Ce sont:
• Communication dans la langue maternelle
• Apprendre à apprendre
• Compétences interpersonnelles, interculturelles et sociales et compétence civique
• Esprit d’entreprise
• Expression culturelle
Nous considérons chaque compétence comme un tout indivisible et évaluons chacune comme étant une partie nécessaire dans le développement d’un enfant. Nous avons également ajouté une sixième compétence à notre projet de recherche :
• Tout ceci et bien plus encore.….

Cette compétence comprend les 5 autres mais leur ajoute une nouvelle dimension car elle a trait à la compétence universelle de ce qu'est l'être humain. Une préoccupation croissante quant à la cohérence de notre société et le développement de la citoyenneté démocratique exige une boussole morale nous permettant de nous trouver nous-mêmes mais aussi de nous trouver les uns les autres dans le monde et de commencer à réévaluer et créer de nouvelles valeurs, à imaginer, envisager une société où il fait bon vivre et dans laquelle nous pouvons vivre tout en ayant une meilleure idée de l'endroit où nous allons, avec de profondes convictions sur le genre de personnes que nous voulons être. Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques sont un acte social qui créent du sens et ont la capacité d'enflammer l'imagination collective à cet effet.
Le contenu de ces pages représente notre lutte visant à ouvrir des portes aux jeunes
de manière à ce qu’ils se voient et voient leur monde. La philosophie qui sous-tend le projet DICE (voir Le projet DICE : Notre philosophie) a été développée par la pratique du projet de recherche lui-même. Elle reflète notre propre apprentissage, l'esprit de notre collaboration et la pratique actuelle. 
Le but de ce matériel pédagogique est de partager tout ce que nous aurons appris avec les autres intervenants et avec ceux qui sont nouveaux dans ce domaine de compétence, dans l'espoir que cela les encouragera à explorer par eux-mêmes ce que nous croyons être un travail important. Vous, cher lecteur, pouvez répondre à ce que nous vous offrons, pouvez l’enrichir et l’améliorer, et pouvez, nous l’espérons, nous rejoindre dans notre voyage.
Chris Cooper

Rédacteur
Guide du lecteur
‘Créer un monde de différence’ est un matériel pédagogique divisé en quatre sections.

La Section A est une présentation du projet DICE : ce que le projet était et ce qu’il projette d’atteindre, les partenaires, notre philosophie, la forme de théâtre et d’art dramatique pédagogiques et les principaux résultats de l’étude.

La Section B se décompose en six compétences. L'impact des activités de théâtre et d’art dramatique pédagogiques pour chaque compétence est illustré par une pratique documentée, deux par compétence. Dans cette version succincte, nous ne publions que les résumés des pratiques documentées.  Si vous êtes intéressé(e) par la description complète des pratiques documentées, merci de télécharger la version de cette documentation qui est plus complète et est disponible en ligne.

Nous considérons chaque compétence comme un tout indivisible et évaluons chacun comme étant une partie nécessaire dans le développement d’un enfant. Il n'existe pas d'ordre croissant ou de primauté entre elles. Dans cet esprit et plutôt que de présenter la pratique documentée dans un ordre numérique, nous avons déterminé la séquence par laquelle nous allions la partager avec le lecteur par un lancement de dé. Vous pouvez, bien entendu, choisir votre propre ordre de lecture.

Section C - Un autre lancement de DICE (dé), s’intéresse à ce que vous pouvez faire pour développer l'utilisation du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques dans votre propre contexte et comment en savoir plus à ce sujet.
A Présentation

Le projet DICE

– DICE, qu’est-ce que c’est ? Description du projet

DICE (« Drama Improves Lisbon Key Competences in Education » soit le théâtre améliore les compétences clés de Lisbonne en éducation) a été un projet international soutenu par l'UE. En plus des autres objectifs éducatifs, ce projet de deux ans a été une étude interculturelle recherchant les effets du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques sur cinq des huit compétences clés de Lisbonne
. L’étude a été menée par douze partenaires (leader : la Hongrie, les partenaires: la République tchèque, les Pays-Bas, la Norvège, la Palestine, la Pologne, le Portugal, la Roumanie, la Serbie, la  Slovénie, la Suède et le Royaume-Uni). Tous les membres sont hautement appréciés à l'échelle nationale et internationale et représentent un large éventail de secteurs formels et informels de l'éducation.


Les objectifs du projet étaient les suivants :

• Démontrer grâce à l’étude quantitative et qualitative interculturelle que le théâtre et l’art dramatique pédagogiques sont un outil puissant pour améliorer les compétences clés. L’étude a été menée sur près de cinq mille jeunes âgés de 13 à 16 ans.
• Publier un document d'orientation, fondé sur l’étude, et le diffuser aux  intervenants du monde éducatif et culturel au niveau européen, national et local dans le monde entier.
• Créer un matériel pédagogique (le livre que vous lisez) qui sera une publication pour les écoles, les éducateurs et les intervenants artistiques sur les différentes pratiques du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques. Diffuser ce pack au niveau européen, national et local à travers le monde.
• Comparer les activités liées au théâtre et à l’art dramatique pédagogiques dans différents pays et faciliter le transfert du savoir-faire grâce à la mobilité des experts.
• Organiser des conférences dans la plupart des pays partenaires afin de diffuser les résultats du projet, ainsi qu'une conférence à Bruxelles pour diffuser les premiers principaux résultats aux dirigeants clés de l'UE dans les domaines appropriés de l'art, la culture, l'éducation et la jeunesse.

Nous avons examiné cinq des huit compétences clés qui suivent :
1. Communication dans la langue maternelle
2. Apprendre à apprendre
3. Compétences interpersonnelles, interculturelles et compétence civique
4. L'esprit d'entreprise
5. L'expression culturelle

Par ailleurs, nous pensons qu’il existe une compétence qui n'est pas mentionnée parmi les compétences clés et qui est de la compétence universelle de ce que signifie être humain. Nous avons appelé cette compétence « Tout cela et bien plus » et l'avons incluse dans la discussion des résultats de l’étude.
Ces six compétences sont des compétences permanentes sur l’apprentissage et des compétences nécessaires au développement personnel des jeunes, à leur emploi futur et à la citoyenneté européenne active. 
Les principaux résultats du projet sont le matériel pédagogique et le document d’orientation et, avec un peu de chance, également une longue série de publications sur des résultats d’études détaillées dans les années à venir, dépassant l’ambition du projet.

L'aspect novateur du projet est qu’il s’agit de la première étude à démontrer les liens qui existent entre les activités du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques et les compétences clés, avec comme valeur ajoutée le fait que les résultats de l’étude seront largement partagés avec les communautés et les intervenants concernés. Comme bon nombre de compétences ont rarement ou jamais été examinées auparavant lors d’études interculturelles, nous avons également eu à inventer et développer de nouveaux outils d’évaluation qui pourraient également s'avérer utiles à l'avenir dans d'autres domaines éducatifs. Mis à part quelques questionnaires récemment conçus pour les enfants, les enseignants, les intervenants du théâtre et de l’art dramatique et les évaluateurs externes nous avons conçu plusieurs outils permettant une observation objective et  indépendante des classes de théâtre et d’art dramatique pédagogiques. Tous les matériaux utilisés étaient identiques dans les douze pays et sont donc applicables dans n'importe quelle culture.

DICE n'est pas seulement un projet sur deux ans mais plutôt un voyage et une entreprise venant de commencer cette étude. Au cours des deux dernières années, plusieurs centaines de personnes ont travaillé avec nous, de pairs bénévoles aux membres d’académies nationales des sciences. Pour certains d'entre nous, ce projet  a été l'un des plus difficiles, pour ne pas dire la tâche la plus ambitieuse de notre carrière professionnelle, quelque chose que nous avons appris et continuons d'apprendre énormément.

Le projet DICE : membre du consortium et organisations partenaires

Hongrie : Le Káva Drama/l’Association de théâtre pédagogique est une organisation de bien public qui propose des projets artistiques et éducatifs, fonctionnant en tant qu'association depuis 1996. Étant la première compagnie de théâtre pédagogique de Budapest, la tâche principale de la Société est de créer des programmes de théâtre/art dramatique pédagogiques complexes dans lesquels les problèmes sociaux et moraux sont analysés par des actions avec les participants. Les jeunes ne sont pas seulement des observateurs, mais aussi  des écrivains, réalisateurs et acteurs de l'histoire qui est créée par la pensée, l'analyse, la compression, la transformation et dans de nombreux cas à travers l’interprétation de certaines situations. Kava vise les plus hautes valeurs esthétiques et l'application complexe de diverses formes d'apprentissage. L'importance et l'effet des programmes de Kava sur les enfants et les jeunes vont bien au-delà des cadres traditionnels du théâtre. Enseigner la démocratie, examiner les problèmes d'âge, les questions sociales et morales est au centre des travaux. Lorsque Kava travaille avec des enfants, la société utilise le théâtre comme d’un outil permettant de trouver des moyens  d’aboutir à une meilleure compréhension. Elle travaille avec des groupes d'enfants et de jeunes de 9 à 18 ans - beaucoup d'entre eux étant défavorisés - dans tout le pays.

Pays-Bas : LEESMIJ ouvre la discussion sur des thèmes socialement pertinents à l'aide du théâtre interactif. LEESMIJ crée la sensibilisation et brise les tabous sur des sujets tels que l'analphabétisme, l'abus de pouvoir, l'intimidation et le harcèlement sexuel.  En utilisant le théâtre-forum (inspiré par Augusto Boal), ils vont au-delà des mots et de la pensée. Le public est invité à jouer un rôle actif dans la résolution de problèmes et dans la tentative d'autres comportements possibles sur scène, s’entraînant ainsi à un mode de vie réel.
Pologne : L’Université de Gdansk a été fondée en 1970. Il s’agit du plus grand établissement d'enseignement supérieur de la région de Poméranie. Il offre la possibilité d'étudier dans près de trente différents domaines avec plus d’une centaine de spécialités. Des domaines comme la biologie, la biotechnologie,
la Chimie, la psychologie et la pédagogie sont parmi les meilleurs du pays. Il y a
près de trente-trois mille élèves dans les neuf facultés.
L'Institut de pédagogie, qui héberge le projet DICE à l'Université de Gdansk,
éduque des travailleurs sociaux, des animateurs culturels, des enseignants, etc. Il s’agit de la seule université polonaise à proposer deux ans d'études supérieures en art dramatique pédagogique. Le programme d’étude contient des cours tels que le sociodrame, le psychodrame, le théâtre de développement, les ateliers de théâtre, l'apprentissage actif et les méthodes d'enseignement, etc. L'Institut de pédagogie collabore avec le théâtre Shakespeare de Gdansk pour amener la pratique de l’art dramatique pédagogique aux étudiants.
Roumanie : La Fondation culturelle pour la jeunesse SIGMA ART est un centre de ressources culturelles, éducatives et artistiques qui offre un soutien (comportement, attitude) aux jeunes, aux artistes et à d'autres organisations qui ont des objectifs similaires. Fondée en avril 1995, la fondation Sigma Art est le seul groupe de théâtre pédagogique de Bucarest, en Roumanie, à avoir des rapports internationaux étroits avec des organisations similaires. En utilisant des techniques théâtrales où les problèmes sociaux et moraux sont analysés par le biais d’ateliers et de spectacles, les jeunes sont devenus, avec le temps, des participants et des leaders à part entière dans la démarche artistique et pédagogique. L'ensemble du processus de sélection des scénarios et de production des spectacles est étroitement assisté par des professionnels réalisateurs, acteurs et danseurs. Les représentations ont lieu principalement au Studio Art Sigma, dans des lycées, des universités, des théâtres professionnels de Bucarest, dans des festivals de théâtre nationaux et internationaux. L'un des objectifs de Sigma est de développer en Roumanie une nouvelle méthode de travail avec les adultes et les jeunes, pour qu’elle ait un impact social et contribue avec succès à l’inclusion sociale. Fondamentalement, la fondation Sigma Art est orientée dans deux domaines d'activité principaux : l'éducation et la performance artistique.

Slovénie : Društvo ustvarjalcev Taka Tuka a été créé en l'an 2002 à la suite de nos années de travail avec des enfants et des jeunes sourds et malentendants dans le domaine théâtral. Nous avons rapidement découvert que, grâce à la créativité, nous pouvions  grandement contribuer au développement de leur voie les conduisant à l'âge adulte. L'objectif fondamental de l'Association est le développement, la recherche, la mise en œuvre et la promotion du théâtre et de l’art dramatique comme outil de développement personnel et l'enseignement de compétences personnelles, sociales et émotionnelles.

Les principales activités du Club sont les suivantes : des ateliers créatifs (théâtre, danse et arts plastiques) pour les enfants, les jeunes et les adultes, des séminaires pour les conseillers, les enseignants d’écoles élémentaires et des spécialistes qui travaillent avec des personnes ayant des besoins spécifiques, des écoles de parents, des séminaires pour adultes sourds. Le club comprend plus de 60 enfants et les jeunes sont en permanence impliqués dans activités différentes.

Royaume-Uni : Compagnie de théâtre pédagogique Big Brum est une organisation caritative fondée en 1982 à Birmingham, en Angleterre. Big Brum souhaite apporter des programmes de théâtre pédagogique de haute qualité aux enfants et aux jeunes de tout âge et de toutes capacités, dans les écoles, les unités spécialisées, les collèges, les milieux communautaires et les salles de spectacle. La compagnie s'engage à amener le théâtre à des jeunes qui normalement n’y ont pas accès. En tant qu’intervenante, elle part du principe que les enfants ne sont pas des adultes sous-développés mais des êtres humains à part entière. L'art est une façon de connaître le monde dans lequel nous vivons et Big Brum utilise le théâtre et l’art dramatique pédagogiques pour travailler auprès de jeunes et donner du sens à leur vie et au monde qui les entoure. Big Brum a développé une relation artistique de 15 ans avec le dramaturge britannique Edward Bond de renommée mondiale, et son travail ainsi que ses approches théoriques à l'art dramatique ont fortement influencé le modèle artistique de la Société.

République tchèque : L'Université Charles fondée en 1348 est l'une des plus anciennes universités dans le monde et appartient aujourd'hui aux établissements éducatifs et scientifiques les plus éminents de la République tchèque, étant reconnue à la fois au niveau européen et mondial. Les activités scientifiques et de recherche constituent la base sur laquelle reposent les programmes de doctorat et de maîtrise de l'Université Charles. Plus de 42 400 élèves étudient à l'Université Charles et suivent plus de 270  programmes d'enseignement agréés comportant 600 départements.
Le ministère de l'Éducation accueille le projet DICE. Le théâtre pédagogique fait partie de la Formation personnelle et sociale, qui est l'une des spécialités du ministère de l'Éducation. Nous coopérons également avec la Faculté de théâtre de l'Académie des Beaux Arts de Prague, qui, entre autres, forme les professeurs d'art dramatique.
Norvège : Le Collège universitaire de Bergen est un établissement public d'enseignement supérieur, créé en août 1994 par la fusion de six anciens collèges indépendants à Bergen, en Norvège. Le nombre total d'étudiants est d'environ 7 000, et de 750 employés universitaires et administratifs. 
Le collège universitaire de Bergen (Hogskolen i Bergen) est organisé en 3 facultés : Faculté d’éducation, Faculté de génie, Faculté des sciences sanitaires et sociales.  Le Collège a une forte tradition de formation artistique des enseignants : théâtre, danse, musique, arts visuels et norvégien (langue et littérature). La Faculté d'éducation possède un centre axé sur l’art, la culture et la communication (SEKKK).

Le département d'art dramatique a été le précurseur en enseignant le théâtre en Norvège depuis 1971, avec la création du premier cours d'un an à temps plein pour les professeurs d'art dramatique des pays nordiques. Le département offre toute une série de cours de théâtre, du théâtre d'introduction dans la formation générale des enseignants, à une maîtrise sur 2 ans en formation théâtrale en passant par des cours de niveau licence.
Palestine : Theatre Day Productions (TDP)

« Je vais au théâtre parce que je veux voir quelque chose de nouveau, penser, être touché, me poser des questions, m'amuser, apprendre, être ébranlé, être inspiré, approche l'art. »
Theatre Productions Day veut que l’art dramatique, le théâtre et les activités créatives fassent partie intégrante de la vie des jeunes en Palestine, afin que les enfants puissent se forger une opinion personnelle, une estime de soi, et découvrir leur voie créative.

Le nom arabe de la société, « Al Ayyam Masrah » (Journées Théâtrales) vient de l’idée qu'un jour, chaque enfant palestinien bénéficiera au moins d’une ‘journée  théâtrale’  durant son année scolaire. TDP prépare des pièces avec des adultes et joue pour les enfants. Nous faisons aussi des pièces jouées par des enfants pour des enfants. TDP a lancé à la fois une compagnie théâtrale de jeunes et un programme de formation des acteurs. Le programme est réalisé de manière régionale : à l'heure actuelle il se trouve dans la bande de Gaza et en Cisjordanie.

Portugal : La mission de l'Université Technique de Lisbonne (UTL) est de promouvoir, développer et transmettre les plus hauts standards de la connaissance scientifique, technique et artistique en encourageant l’étude, l'innovation et l'esprit d'entreprise et en s'adaptant aux besoins changeants de la société en termes d'éthique, de culture et d'internationalisation.
UTL est une université européenne de recherche du 21e siècle, sensibilisée aux nouveaux  défis que pose la société, et leader dans ses domaines de connaissances, avec des professionnels et des chercheurs formés selon les plus hautes normes.
La Faculté d’éducation physique (FMH) est la plus ancienne faculté d’éducation physique et sportive du Portugal. Elle a été rattachée à l’université technique de Lisbonne en 1975.  Elle est le fruit de sa longue histoire, marquée par des reformulations successives de ses objectifs et par son adaptation aux besoins de la société, alors qu’ils étaient interprétés par les institutions qui l'ont précédée, l'Institut national d'éducation physique (INEF) de 1940 à 1975 et l'Institut supérieur de l'éducation physique (ISEF) jusqu'à 1989.
Étant à l'origine une institution qui mettait l'accent sur l'éducation physique dans les écoles, en insistant fortement sur la pédagogie, la Faculté s’est aujourd'hui ouverte à un large éventail de domaines d'étude, utiles à différents secteurs de la société, tels que le système éducatif, les sports, la santé, l’industrie et les arts, avec lesquels elle coopère d'une manière vivante et productive.
Serbie : L’ONG CEDEUM, Centre d’art dramatique pédagogique et artistique a été fondé le 29 octobre 1999 et ses fondateurs ont continuellement travaillé dans ce domaine depuis 25 années, en tant que promoteurs de l'art dramatique/théâtre pédagogiques et artistique. Le CEDEUM regroupe des experts dans ce domaine à Belgrade et possède un vaste réseau de collaborateurs, à la fois de Belgrade et de l'ensemble du pays. L’objectif du CEDEUM est de promouvoir davantage l'art dramatique et le théâtre dans tous les aspects du travail éducatif, artistique et social à travers des projets, des ateliers, des séminaires, des réunions d'experts et des présentations de travail. Le CEDEUM est particulièrement engagé dans l'éducation des éducateurs et la formation des artistes, ainsi que dans des séminaires et des programmes de formation basés sur la méthodologie de l’art dramatique et du théâtre pédagogiques à  des enseignants de maternelle et à des enseignants dans les écoles primaires et  secondaires de Serbie. Les experts du CEDEUM sont actifs dans le processus d'implication du théâtre dans les écoles, et prennent une part active pour influencer les réglementations nationales se rapportant à la promotion et à l'introduction d’activités théâtrales dans le système éducatif et culturel tout comme dans le travail social. Le CEDEUM est aussi l’organisateur de « Bitef Pollyphony » : un programme d’art dramatique/théâtre spécifique du Festival de théâtre international de Belgrade (BITEF) – Nouvelles tendances théâtrales (mi-septembre), centré sur l'échange national, régional et international d’expériences en art dramatique/théâtre, sur la collaboration, le réseautage, les ateliers et la présentation de travaux dans le domaine des arts, de l'éducation et du travail social. Le CEDEUM est membre du Centre national d'IDEA – Association Internationale d’art dramatique/théâtre pédagogiques.

Suède : Le Centre culturel pour les enfants et les jeunes d’Umeå développe et favorise les activités culturelles des jeunes générations d’Umeå, y compris les réseaux de soutien et de coopération dans ce domaine, la formation continue dans des domaines pertinents pour les enseignants et autres personnes en contact avec les enfants et les jeunes dans le cadre de leur travail, des programmes culturels dans les écoles maternelles et autres sortes d'écoles, et des représentations publiques devant un public composé d’enfants et de familles.
Les projets d'éducation culturelle sont menés dans les écoles, sous la forme de formations et d'orientations pour le personnel enseignant impliqué dans des activités créatives pour les enfants et les jeunes. Les groupes théâtraux  « Teatermagasinet »  pour les enfants et les jeunes de 10 à 19 ans sont un aspect important des opérations et les groupes de théâtre pour des enfants ayant une déficience physique sont une priorité élevée, tout comme l'utilisation du théâtre pédagogique. Un festival de théâtre pour tous les enfants se déroule chaque année en mai. La Ville d’Umea est la plus grande ville du nord de la Suède et aussi l'une des villes les plus prospères. Umeå possède deux universités et une population de 114.000 habitants, dont la moyenne d'âge est de 38 ans. Plus de la moitié des gens qui vivent ici viennent de l'extérieur de la région. Umeå sera la Capitale européenne de la Culture en 2014, avec Riga. Umeå  souhaite s'imposer comme l'une des nombreuses capitales culturelles d’Europe. Cette ville fière et avant-gardiste dans une Europe intégrée et à multiples facettes, est fondée sur la participation et la co-création, caractérisée par la curiosité et la passion. Le  programme d'Umeå 2014 est inspiré des huit saisons des Sami et l'année apportera de nombreuses possibilités de réunions d'inspiration et d'échanges culturels.

Pour contacter l’un des membres du consortium, veuillez consulter www.dramanetwork.eu 
Théâtre et art dramatique pédagogiques : Qu’est-ce que c’est ?

Les enfants regardent une jeune réfugiée du nom d’Amani et un garçon du nom de George qui communiquent dans une gare désaffectée. Amani et George sont joués par deux acteurs. La communication est très tendue. Amani est effrayée tandis que George est agressif, bien qu’ayant également peur. Ils ne peuvent pas se parler. Un des élèves, une jeune fille âgée de sept ans, qui est souvent calme, distante même, tape sur l’épaule d'un des adultes qui travaille dans le programme. « Je sais quel est le problème » dit-elle. L'adulte attire l'attention de l'acteur animant le programme, indiquant que l'enfant est prête à partager sa compréhension avec le reste de ses camarades. « Son histoire à lui est son histoire à elle »fait-elle observer avec une assurance tranquille » et son histoire à elle est son histoire à lui, mais ils ne le réalisent pas. »
La signification était évidente pour tout le monde dans la salle, elle était gardée dans un silence solennel. La tâche pour tout le monde maintenant est d'approfondir cette compréhension et de la partager avec George et Amani. Cela a été la base de la pièce de théâtre.
Valise - un programme théâtral pédagogique pour les enfants âgés de 6 à 7 ans

Le théâtre - Comme si
Commençons par une définition large du terme théâtre qui provient du grec ‘Dran’  signifiant faire. Le théâtre est quelque chose d'important qui est « fait » ou joué. Dans notre travail, il s’agit d’une action explorée dans le temps et l'espace dans un contexte fictif. 
L’art dramatique et le théâtre sont une expérience partagée entre ceux qui sont impliqués soit en tant que participants soit en tant que public, où flotte l'incrédulité, l’'imagination et où les acteurs se comportent comme si ils étaient quelqu’un d'autre qu'eux-mêmes dans un autre endroit et à un autre moment. L’expérience imaginée comme si comporte de nombreux aspects.  

Le théâtre est une activité encadrée où la prise de rôle permet aux participants de réfléchir et/ou de se comporter comme si  ils étaient dans un contexte différent et de répondre comme si  ils étaient impliqués dans un ensemble différent de relations historiques, sociales et interpersonnelles. Il s’agit de la source du suspense théâtral. Au théâtre, on imagine le réel afin d'explorer la condition humaine.
Jouer un rôle dans une pièce de théâtre ou une fiction est une attitude mentale, une façon  de détenir mentalement deux mondes en même temps : le monde réel et le monde de la fiction théâtrale. Le sens et la valeur du théâtre résident dans le dialogue entre ces deux mondes et dans les sujets humains se cachant derrière ses représentations : le réel et le jeu, le spectateur et le participant, l'acteur et le public. Même durant les repré-sentations, nous ne donnons pas simplement un spectacle aux autres mais nous nous voyons aussi nous-mêmes, et de ce fait, le théâtre est un acte ‘d’auto’ création.

DICE – Théâtre et art dramatique pédagogiques
L’éventail d’activités qui a fait l'objet de ce projet d’étude est à la fois riche et
diversifié. Il implique toute une série de processus et d’éléments de performance dans des contextes variés, en utilisant des formes et des approches différentes de l'art dramatique et du théâtre. Nous partageons cependant une préoccupation commune quant aux besoins des jeunes et voyons  notre travail dans un cadre éducatif, que ce soit à l'école ou dans un autre contexte d'apprentissage comme une troupe de théâtre ou un club.  Nous avons donc adopté le terme générique de théâtre et art dramatique pédagogiques pour décrire le travail réalisé par les partenaires du projet DICE.
Pourquoi différencions-nous le théâtre de l’art dramatique ?

Le travail exploré dans cette publication, mais probablement aussi le travail de tous les intervenants, fonctionne avec un cursus ayant d’un côté un processus qui se déplace par l’exploration, le partage, l'élaboration, la présentation et l'évaluation, vers le spectacle de l’autre côté. La différence fondamentale entre les deux extrémités de cette gamme est la différence entre le processus et le produit.

La création et l'élaboration d'une pièce de théâtre a pour objectif le public. Le
processus de l’élaboration théâtrale peuvent être éducatifs en soi. Nous devons comprendre ce que nous interprétons face à un public, nous acquérons des aptitudes en vue de présenter une pièce, mais la fonction du théâtre, indépendamment de ce qu'un individu peut ressortir de la représentation, est de se montrer aux autres.

Une représentation nécessite toutefois de la profondeur afin d'être un événement plutôt qu’un effet vide de sens. Le théâtre ne peut pas être du théâtre à moins que l'acteur soit consciemment partagé au sein de l’espace esthétique, à la fois entre lui-même et le non lui-même, le moi et le pas moi, à moins qu'il y ait une division entre l’espace esthétique et le public, à moins que l'événement d’art dramatique ouvre le public ou lui donne accès aux situations les plus extrêmes, à des dilemmes et des émotions concernant la gamme de l'expérience humaine, que cette expérience soit spirituelle, émotionnelle, psychologique, sociale, physique, etc.


Pour paraphraser Eric Bentley
 :

Au théâtre, A (l’acteur/le comédien) joue B (le rôle/l’interprétation) à C (le public) qui en est le bénéficiaire.

Le théâtre, par ailleurs, n'est pas aussi concerné par l'apprentissage des compétences théâtrales ou de la production, qu’il est de la construction de l'expérience imaginée. Le théâtre créé des situations théâtrales que les participants doivent explorer, pour les inviter à en savoir plus sur la manière dont la situation se met en place, pour changer les perspectives du ici et maintenant, pour identifier et parfois résoudre des problèmes et pour approfondir notre compréhension à leur égard. L'accent est mis sur le processus : il s'agit d'une activité sociale qui repose sur de nombreuses voix et perspectives et sur la prise de rôle, qui se concentre sur la tâche plutôt que sur des intérêts individuels et qui permet aux participants de voir avec de yeux nouveaux. Cette approche donne l’occasion  de tester des concepts, des questions et des problèmes qui sont au cœur de la condition humaine, et crée un espace de réflexion permettant d’acquérir de nouvelles connaissances sur le monde. Le théâtre a plus à cœur de donner à l'enfant un vécu sous forme d'expérience, avec le moment du jeu plutôt que l’interprétation du moment répété. 
Il se déplace le long d'un cursus éducatif qui englobe de nombreuses formes, du jeu de rôle simple et très proche du jeu de l'enfant à un partage entièrement structuré (prestation comprise) mais l'accent reste mis sur l'identification des possibilités d'apprentissage et comment les organiser.

Au théâtre, A (l'acteur/le comédien) est à la fois B (le rôle) et C (le public,) grâce à la participation et l'observation, dans un processus de perception (un processus à la fois d'observation et de participation).

D’un point de vue pédagogique, certains de nos travaux forment des jeunes à des compétences en art dramatique et en  théâtre afin qu'ils puissent exercer dans le théâtre ou transmettre ces compétences à d'autres par l'enseignement. Mais le théâtre et l’art dramatique pédagogiques apportent aussi une préoccupation plus profonde et un plus grand potentiel : utiliser l'art dramatique pour communiquer la pensée et le sentiment de telle sorte que les jeunes puissent explorer et réfléchir au sujet, qu’ils puissent tester et essayer de nouvelles idées, acquérir de nouvelles connaissances, créer de nouvelles valeurs, développer volonté et estime de soi.
I n t r o d u c t i o n

Le projet DICE : notre philosophie
« Je vais au théâtre parce que je veux voir quelque chose de nouveau, penser,  être touché, me poser des questions, m'amuser, apprendre, être ébranlé, être inspiré, approcher  l'art. » - Enfant palestinien

« C’est utile quand les mots ne viennent pas facilement, quand vous jouez, les gens peuvent voir ce que vous pensez. Mais lorsque vous vous contentez [uniquement] de les dire, ils vont simplement faire « hummm, OK », ils ne comprennent pas vraiment. Je pense que les gens préfèrent apprendre en faisant des choses concrètes et pas en étant juste assis là à écrire ou à écouter » - Enfant de Birmingham

« Un enfant peut absorber toutes les compétences d'une société fermée et ne pas avoir la capacité de juger ou remettre en question les valeurs de cette société. Nous pourrions avoir besoin d'autres moyens pour ouvrir l'esprit  d'un enfant à des questions plus profondes sur la société et l'existence humaine, non seulement pour stimuler l'enfant, mais aussi pour le confronter à nous et à notre culture. Il existe peut-être quelque chose de plus important que le dévelop-pement des aptitudes cognitives, peut-être pouvons-nous aider même les plus jeunes à s'engager dans une recherche de sagesse, de développement des valeurs propres de cet enfant et de la philosophie de la vie » - Apprendre aux enfants à penser, Robert Fisher (1990)
Artistes éducateurs partageant la même vision

La philosophie qui sous-tend le projet DICE a été développée par la pratique du projet d’étude lui-même. Elle reflète notre propre apprentissage, l'esprit de notre collaboration et du processus en cours dans lequel nous nous sommes engagés à travers le théâtre et l’art dramatique pédagogiques. Nous n'avons pas pour prétention d'être une autorité absolue en matière de théorie et de pratique du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques. Nous sommes un groupe d'artistes éducateurs et de pédagogues en éducation artistique qui nous sommes regroupés car nous possédons en commun certaines valeurs fondamentales qui encouragent le travail que nous faisons. Une de nos valeurs primordiales est un engagement à élever et former les jeunes et en tant qu’éducateurs et intervenants artistiques, nous travaillons avec les jeunes et en formons d'autres à cet effet. Nous partons du principe que les enfants et les jeunes ne sont pas des adultes sous-développés mais des êtres humains qui ont des droits, doivent être traités de façon juste et bénéficier de l’égalité des changes. Nous reconnaissons que la société renonce trop facilement à sa responsabilité de traiter les jeunes gens de cette façon.

Le besoin de changement
« Il existe une préoccupation croissante au sujet de la cohésion sociale et de l’évolution d’une citoyenneté démocratique, ce qui oblige les gens à être informés, impliqués et actifs. Les connaissances, compétences et attitudes nécessaires changent en conséquence. »
- Proposition de recommandation du Parlement européen et du Conseil sur les compétences clés de l'apprentissage permanent, p3.

Si nous voulons aborder les inquiétudes fondées relatives au sujet de la ‘cohésion sociale et de l’évolution de la citoyenneté démocratique’, nous pensons qu'il doit y avoir un nouveau concept éducatif, une approche qui va au-delà du modèle de transmission qui est actuellement prédominant et qui exige que l'enfant apprenne des connaissances vérifiables ‘toutes faites’ tournées principalement sur le passage d’examens. Les enseignants trouvent de plus en plus difficile de voir de jeunes êtres en cours de développement derrière des notes cible et des processus d'évaluation. Et pour ceux qui s’y prêtent, des programmes de plus en plus restrictifs et prohibitifs compliquent l’accès vers ce jeune être humain. Que de nombreux enseignants le fasse, témoigne  de leur attachement à leurs élèves et à l'apprentissage. Des programmes tels que PISA (Programme International d’évaluation de l’étudiant)
, qui visent à ‘améliorer’ les réglementations éducatives et les résultats grâce à des évaluations régulières, axées sur un type de mesure qui est réducteur et ne peut pas tenir compte de l’évolution potentielle.

Si l'on croit que la piètre performance du système éducatif est principalement due aux
échecs dans l'évaluation des enseignants et des étudiants, alors le fait de créer de meilleurs instruments pour mesurer le niveau des élèves en lecture, écriture, calcul et en sciences prend tout son sens. Mais la culture de l'éducation provient d’un ensemble de problèmes différents et beaucoup plus graves. 

Deux moyens nous permettent essentiellement de nous organiser et de gérer notre compréhension du monde : la pensée logique et scientifique et la pensée narrative
.  Le système éducatif traditionnel est lié au premier et traite les arts narratifs  comme une ‘valeur ajoutée’ plutôt que comme une nécessité. Mais c’est dans un mode de narration que l'on peut se construire une identité et se faire une place dans sa culture. L'éducation doit aussi cultiver ce mode de pensée et d’action et l'encourager car notre société de demain en dépend. Nous avons besoin d'une fusion des deux modes de pensée pour créer les citoyens actifs de demain.

u c t i o n

Le pouvoir du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques

Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques peuvent être un outil dynamique dans la réalisation de la fusion de ces deux modes de pensée et consister en une approche holistique de l'enfant qui contextualise l’apprentissage et s’en inspire à la fois socialement et historiquement.

Dans le théâtre et l’art dramatique pédagogiques, notre engagement est à la fois intellectuel et émotionnel, ce qui rend l'apprentissage affectif. Nous ne pouvons pas ‘donner’ à quelqu'un notre compréhension, la réelle compréhension que nous ressentons.  Ce n'est que lorsque la compréhension est ressentie qu’elle peut  être intégrée dans notre esprit et façonner nos valeurs. 

Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques améliorent et cultivent l'assurance et construisent la confiance en soi. Dans la vie quotidienne, qui avance à toute allure, il est difficile de voir notre ‘soi’ dans une situation donnée et d’exercer un contrôle sur nos pensées et nos sentiments.  Lorsque nous travaillons dans le mode théâtral, nous développons notre mode ‘auto-spectateur’, une capacité à prendre conscience de nous-mêmes dans une situation donnée. Cela nous aide à assumer une certaine responsabilité envers nous-mêmes faute de quoi, nous ne pourrions assumer de responsabilité envers nos semblables.

Plutôt que de craindre ‘l’autre’, ce qui fomente préjugés et haine, le théâtre et l’art dramatique pédagogiques nous encouragent à explorer la manière dont les autres pensent et ce qu’ils ressentent. Être capable de ‘se glisser dans la peau’ des autres favorise l'empathie, sans laquelle la tolérance et la compréhension sont beaucoup plus difficiles à trouver.

Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques cultivent l'imagination, en utilisant notre aptitude uniquement humaine à imaginer le réel et envisager le possible. Le premier apporte la sécurité et le dernier la liberté. Cette dialectique libère l'esprit de la tyrannie du présent. Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques représentent l'imagination en action.
La pensée rationnelle peut être froidement fonctionnelle, mais enrichie par  l'imagination, elle change notre façon de penser : on peut raisonner de façon créative, humaine. Tous les domaines de la pensée humaine et de l'action ont besoin de la créativité amenée par l'imagination, pour aller au-delà des faits et des informations déjà données.

L'imagination crée les valeurs humaines et la société n'en a jamais eu autant besoin, pour trouver des solutions créatives aux problèmes humains, pour réfléchir sur la société et les raisons de s’y intégrer, tout en envisageant de nouvelles possibilités avec une meilleure idée de l'endroit où nous allons et avec des convictions profondes sur le genre de personnes que nous voulons être.

L'imagination est un outil d'apprentissage impliquant des processus de pensée supérieurs qui peuvent entraîner une pénétration profonde de tout sujet étudié et peuvent enrichir grâce à l'acquisition de nouvelles connaissances et concepts.

La citoyenneté démocratique peut être assistée par une participation dans des activités liées au théâtre et à l’art dramatique pédagogiques, qui par leur nature même, sont à la fois sociales et collaboratives. Si la proposition de l'UE sur les compétences clés d’un apprentissage permanent vise l'épanouissement personnel et l'intégration, nos concitoyens ont besoin d'élargir leurs perspectives dans une vision du monde qui pose des questions fondamentales sur ce que signifie d’être humain. Si le théâtre et l’art dramatique pédagogiques ont un sujet primordial, c’est celui-ci. Il existe une relation symbiotique entre le théâtre et la démocratie qui remonte à la Grèce  antique. Antigone, Médée,  Oreste, Œdipe et Cie ont mis en scène l’expérience humaine et ont présenté les problèmes de l'être humain. Le théâtre leur a donné la parole, aux femmes et aux esclaves par exemple, ou aux victimes et aux vaincus qui n'ont, pour la plupart, pas été entendus dans la société. Le théâtre a servi de véritable espace public démocratique, un espace de réflexion en contestation avec la philosophie de la société grecque. Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques ont hérité de cette tradition et offrent un espace public sûr (sûr parce qu'il s’agit d’une fiction plutôt que d’une réalité)  qui permet à la fois le jeu et la réflexion, pour que les jeunes puissent apprendre et développer un sens du ‘soi’, au niveau social et psychologique.

A l’avenir, les citoyens devront être des citoyens du monde plutôt que d'une nation. 
Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques universalisent l'expérience humaine, transcendent les frontières, encouragent l'interculturalité et nous équipent mieux en vue de relever les défis créés par la mondialisation. Le théâtre et à l’art dramatique pédagogiques cherchent à aborder les besoins changeants de la société, que ce soit au niveau éthique, culturel et interculturel.

Le concept du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques apporte aux jeunes une voix individuelle et collective. Il n'y a pas de bonnes ou de mauvaises réponses à des questions complexes, qui ont trait à la manière dont nous vivons notre vie et comprenons le monde. Le monde est une question ouverte et non fermée par une réponse toute faite. Dans le mode narratif de la pensée, ceux qui apprennent n’imitent pas mais peuvent prendre l’initiative de devenir les gardiens de leur propre apprentissage.

Le travail que nous accomplissons

Le travail des partenaires du projet DICE utilise le théâtre et l’art dramatique pédagogiques pour travailler aux côtés des jeunes afin de les aider à donner un sens  à leur vie et au monde qui les entoure. Dans notre travail quotidien avec les enfants et les jeunes adultes, le théâtre et à l’art dramatique pédagogiques sont utilisés comme un moyen d’obtenir une meilleure compréhension sur de nombreuses questions et sur des problèmes complexes. Ils créent une conscience sociale et brisent les tabous, ils créent l'espace (à travers l’interprétation, le théâtre participatif et les activités d’atelier) pour analyser les problèmes sociaux et moraux.

Le théâtre et l’art dramatique pédagogiques sont un outil puissant car ils se basent sur le texte, l'image et l'action : une image reste en mémoire longtemps après que les mots ont été oubliés. Nous apprenons souvent mieux par la pratique aussi le théâtre et l’art  dramatique pédagogiques tirent leur expérience du jeu du moment. Notre travail cherche souvent, au fil du temps, à permettre aux participants de devenir eux-mêmes des leaders du processus artistique et pédagogique. Nous travaillons avec des enfants et des jeunes dans des écoles publiques, des écoles spécialisées et dans des activités parascolaires. Les participants viennent de différentes origines sociales et économiques et ont des besoins différents : certains sont sourds et malentendants, d'autres ont des difficultés d’apprentissage ou d’ordre émotionnel et comportemental, et certains sont souvent considérés comme ‘moins aptes’ ou en échec scolaire. Chaque jour, nous re-découvrons que notre travail améliore chaque enfant parce qu'il est participatif et que, dans le théâtre et l’art dramatique pédagogiques, les jeunes ont ‘une tête d’avance sur eux-mêmes’.


Résultats de l’étude - Un résumé des principales conclusions

L’étude DICE a été une étude longitudinale interculturelle, ce qui signifie fondamentalement que nous avons mesuré l'effet du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques dans les différentes cultures (interculturelles) sur une certaine durée (longitudinale).

Comme nous l’avons expliqué plus haut dans le chapitre Le projet DICE, nous avons examiné cinq des compétences clés de Lisbonne qui en comporte huit :
• Communication dans la langue maternelle
• Apprendre à apprendre
• Compétences interpersonnelles, interculturelles et  sociales et compétences civiques
• Esprit d'entreprise
• Expression culturelle

Et nous avons ajouté les nôtres :

• Tout cela et plus encore, qui représente la compétence universelle de ce qu'est l'être humain et nous l'avons inclus dans la discussion des résultats de l’étude.

Dans la base de données finale, nos données proviennent de 4475 étudiants au total, provenant de 12 pays différents et qui ont participé à 111 différents types de programmes théâtraux. Nous avons recueilli des données auprès d’élèves, de leurs enseignants, de dirigeants de programmes théâtraux et d’art dramatique, d’observateurs indépendants,  d’évaluateurs externes et des principaux experts en théâtre et art dramatique également. La conception de l’étude était complexe, l'échantillon de l’étude était vaste et riche et les résultats détaillés sont prévus d’être publiés au cours des prochaines années.

Qu'est-ce que nous apprend cette étude à propos des étudiants qui participent régulièrement à des activités de théâtre et d’art dramatique pédagogiques ?

Voici un bref résumé : comparé à leurs camarades n'ayant participé à aucun programme de théâtre et d’art dramatique pédagogiques, ceux qui y ont participé 
• sont mieux évalués par leurs enseignants à tous les égards,
• se sentent plus confiants dans leur lecture et compréhension des tâches,
• se sentent plus confiants dans la communication,
• sont plus susceptibles de sentir qu'ils sont créatifs,
• aiment davantage aller à l’école,

• apprécient davantage les activités scolaires,

• parviennent mieux à résoudre les problèmes,

• arrivent mieux à faire face au stress,
• sont beaucoup plus tolérants l'égard des minorités et des étrangers,
• sont des citoyens plus actifs,
• montrent plus d'intérêt à aller voter en général,
• montrent plus d’intérêt pour participer aux affaires publiques,
• sont plus empathiques : ils se soucient des autres,
• sont plus capables de changer de point de vue,
• sont plus novateurs et entreprenants,
• montrent un plus grand engagement par rapport à leur avenir et ont plus de plans,
• sont beaucoup plus disposés à participer à toutes sortes d’activités artistiques et culturelles, pas seulement dans la représentation mais aussi dans l'écriture, la création musicale et  filmatographique, l'artisanat, et à assister à toutes sortes d'activités artistiques et culturelles,
• consacrent plus de temps à l'école, à la lecture, à faire le ménage, à jouer, à parler avec les membres de leur famille et à s’occuper de leurs jeunes frères et sœurs.

En revanche, ils passent moins de temps à regarder la télévision ou à jouer à des jeux informatiques,

• font davantage pour leurs familles et sont plus susceptibles d'avoir un emploi à temps partiel et à passer plus de temps à être créatifs, seuls ou en groupe. Ils vont plus souvent au théâtre, à des expositions et des musées, au cinéma, et font des randonnées et du vélo plus souvent,

• sont plus susceptibles d'être un personnage central dans la classe,

• ont un meilleur sens de l'humour,

• se sentent mieux à la maison.
Si vous souhaitez avoir plus de précisions sur la méthodologie de l’étude et sur les résultats, veuillez lire la section B du jumeau de ce livre : Le DICE (dé) a été lancé - résultats de l’étude et recommandations sur le théâtre et l’art dramatique pédagogiques

Comment le théâtre et l’art dramatique pédagogiques  améliorent les compétences clés

Chaque pratique documentée reflète le stade de développement atteint par les partenaires et est une tentative pour exprimer ce que nous comprenons du rôle du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques et de notre pratique en tant qu'artistes-éducateurs.
.

Apprendre à apprendre
Définition : ‘Apprendre à apprendre’ est l'aptitude à entreprendre et à persévérer dans son apprentissage. L'individu devrait être capable d'organiser son propre apprentissage, notamment grâce à une gestion efficace du temps et de l'information, à la fois individuellement et en groupes. La compétence comprend la sensibilisation à son propre processus d'apprentissage et à ses besoins, l’identification des opportunités disponibles et la capacité à surmonter les obstacles afin d'apprendre avec succès. Cela suppose d'acquérir, de traiter et d’assimiler de nouvelles connaissances et compétences ainsi que chercher conseils et les appliquer. Apprendre à apprendre amène les personnes à s'appuyer sur des acquis et des expériences de vie pour utiliser et appliquer les connaissances et les compétences dans une variété de contextes - à la maison, au travail, dans l'éducation et la formation. La motivation et la confiance sont des éléments fondamentaux dans la compétence d'un individu.

1. Valise - atelier d'art dramatique,

Compagnie de théâtre pédagogique Big Brum 
Chaque valise raconte une histoire et cet atelier participatif explore l'histoire d'un migrant/réfugié, utilisant une valise comme objet central. Il s’agit d'une session de 6 unités. Elle commence par créer un site à partir duquel les participants construisent l'histoire. 
Il n'y a pas de fin prédéterminée ou d’issue désirée. Il y a une séquence structurée par rapport à l'atelier mais aussi une grande liberté pour laisser les participants être créatifs de sorte que la structure puisse se développer par rapport à ce que les jeunes y apportent et comment ils interprètent le matériau. Il n'y a pas de ‘message’ à transmettre par l'animateur. Ce dernier est le médiateur entre le groupe et la situation (le monde théâtral et ses niveaux de signification) et aide les participants à chercher des raisons (compréhension) en se servant de leur imagination. L'atelier est destiné à avoir deux fonctions principales : créer un espace pour permettre aux jeunes de tester leurs valeurs et proposer un processus d'apprentissage permettant d’apprendre, par lequel les jeunes deviendront des agents actifs dans leur propre apprentissage, assimileront de nouvelles connaissances et compétences avec leurs propres expériences de la vie pour relever le défi du matériau présenté, à prendre conscience du processus d'apprentissage individuel et collectif, et à se responsabiliser de manière à approfondir et favoriser l'exploration du matériau.

Cette version de Valise a été conçue pour être assistée par un enseignant/éducateur-artiste. La session a examiné la situation à travers le concept du site, l'utilisation d'objets

et en particulier d'événement dramatique (ED) - un ED se réfère à la pratique d’investir des objets pour constamment recréer le sens d'une situation.
2. Course d’obstacles – programme de théâtre pédagogique, Kava Drama/Association de théâtre pédagogique, Hongrie

La Course d’obstacles est un programme de théâtre pédagogique (Theatre in Education ou TIE) à l’attention des jeunes âgés de 14-16 ans se rapportant à la liberté de l'homme et à des situations dans lesquelles les gens sont pris au piège. Le programme de base dure 120 minutes et passe en revue la relation entre l'école et la démocratie suite à l'utilisation d’outils pédagogiques tels que le théâtre et l’art dramatique. A plusieurs reprises, la pièce repose sur l'improvisation des participants et des acteurs.

Créé durant l'année scolaire 2009/2010, ce programme a été une collaboration entre Káva Drama/Association de théâtre pédagogique et le théâtre Krétakör  (« Cercle de craie », l'un des théâtre hongrois indépendants les plus reconnus au niveau international ; metteur en scène : Árpád Schilling). Le programme a été présenté 12 fois au total, dans différents lycées de Budapest et de sa région.

Conformément à nos intentions, le programme est une expérience permettant de trouver de nouvelles formes de théâtre pédagogique et de mettre en place un nouveau modèle : il comprend de nombreux éléments non conventionnels et expérimentaux (par rapport à la pratique hongroise classique) aussi bien en termes de théâtre et de dramapédagogie.

Le programme est un vaste jeu de rôle théâtral, mené à l'intérieur des bâtiments scolaires, en utilisant leurs propres espaces (salles de classe, réfectoire, foyer, bureau du directeur, etc.). Les professeurs de théâtre et les étudiants jouent en permanence un rôle et tous les changements de rôle se produisent avec des arrêts très brefs, voire sans arrêter le programme. Les enseignants tout comme les étudiants sont autorisés et encouragés à changer de rôle (de l'étudiant à l’enseignant puis au  parent et vice-versa). « Le jeu » est en réalité la pièce qui se déroule grâce au travail d’acteur. Il utilise la théâtralité mais ce n'est pas une pièce de théâtre, bien qu'il y ait quelques instants d’interprétation ayant été répétés par les acteurs.

Le projet a été enregistré plusieurs fois et deux films documentaires ont été créés.

Expression culturelle

Définition : Appréciation de l'importance de l'expression créatrice des idées, des expériences et des émotions dans une gamme de supports, comprenant la musique, l’interprétation artistique, la littérature et les arts visuels.

Compétences : L'épanouissement personnel par la diversité de supports [...]. Les compétences comprennent également la possibilité de comparer ses propres modes de créativité et d'expression aux opinions des autres.

Attitude : Un fort sentiment identitaire est la base du respect et [une] attitude ouverte face à la diversité des expressions culturelles.

3. La main humaine - atelier d'art dramatique, Bergen, Institut universitaire, Norvège
Cet atelier théâtral a été créé avec la peinture Leçon d’anatomie du Dr Nicolaes Tulp (1632) de Rembrandt comme pré-texte. Il a été établi dans l'Europe du 17ème siècle - l'âge d'or de l'expression culturelle dans les arts visuels et musicaux de la République néerlandaise. Il traite des conditions de vie, de la mort comme thème social, de la recherche et de l'éthique (couvrant des sujets artistiques, l'histoire, la religion et le langage). L'atelier se compose de huit phases qui peuvent être divisées en unités séparées ou sessions distinctes. Certaines des phases peuvent être abandonnées ou de nouvelles peuvent être ajoutées selon les besoins de la classe.

Figure 1 :

Rembrandt van Rhijn :

Leçon d’anatomie du Dr Nicolaes Tulp

(1632) (Appartient à

Mauritshuis, La Haye)

http://www.hessian.org/heavy_metal/

wp-content/uploads/2009/08/the_

anatomy_lesson.jpg

La question sous-jacente (le thème) est la suivante : Que signifie être humain ?
Les participants reviennent dans une autre époque historique, pour étudier la manière dont les êtres humains étaient considérés et traités. Quelles étaient les valeurs dominantes il y a quatre siècles ? Comment la connaissance et les traditions d’une certaine culture affectent les conditions de vie ?  Une autre période de l’histoire peut-elle éclairer la compréhension que nous avons de nos propres vies et de notre propre temps ? Qui sont les personnes se trouvant au bas de la hiérarchie sociale aujourd'hui ?
4. Des enfants aux enfants - La râpe magique,

Theatre Day Productions , Gaza, Palestine

Une activité essentielle du programme de Theatre Day Productions (TDP) est appelée Des enfants aux enfants. Chaque année, au moins deux pièces sont présentées pour cette activité. La râpe magique est l'une des (trois) pièces écrites en 2009. Des enfants aux enfants est un projet de deux mois d’un groupe de jeunes de 10 à 20 ans d’âge scolaire : il consiste en un atelier de théâtre lors des trois premières semaines, en cours les trois semaines suivantes puis dix enfants sont identifié selon leur motivation et leur capacité à répéter une pièce, et lors des deux dernières semaines du projet, ils jouent devant leurs camarades. 


Le théâtre est utilisé comme un outil permettant de trouver une certaine solidarité et connexion entre les étudiants et de susciter de l'intérêt pour un mode d'apprentissage qui  met la vie et l’intérêt des élèves, ainsi que leurs initiatives, au centre. Ce projet particulier étudie également l'utilisation de contes comme d’un instrument déclenchant l'imagination et la créativité des jeunes scolaires, afin de jouer et de composer avec leurs problèmes personnels et sociaux quotidiens, sur un plan imaginaire.

Le projet a fait partie des activités théâtrales lors de l'opportunité permanente (OP) de l’étude palestinienne dans le projet de DICE.
Communication dans la langue maternelle

Définition : La communication dans la langue maternelle * est la capacité à s’exprimer et interpréter des pensées, des sentiments et des faits à la fois sous la forme orale et la forme écrite (écouter, parler, lire et écrire), et de communiquer de façon linguistique d'une manière appropriée, sur toute la gamme de contextes sociétaux et culturels, comme l’éducation et la formation, le travail, la maison et les loisirs, en fonction de ses besoins et circonstances spécifiques.

* Il est reconnu que la langue maternelle peut ne pas toujours être une langue officielle de l'État membre et que la capacité à communiquer dans une langue officielle est une condition préalable pour assurer la pleine participation de l'individu dans la société. Les mesures visant à aborder de tels cas sont du ressort des différents États membres.
5. Vers une issue possible, Centre théâtral pédagogique et CEDEUM de l’art, Serbie

Le projet a été créé dans le cadre du projet d’étude de DICE, qui présente un
résultat immédiat et de grande valeur. Il a été mis en œuvre à la faculté de pharmacie et de physiothérapie de Belgrade. En tant que processus intégré, le projet a été mis en œuvre sur dix ateliers constitués de sessions de 45 minutes chacune. Les cours en atelier ont eu lieu une fois par semaine, consécutivement et les classes avaient leurs ateliers/cours de manière distincte. 
Cet atelier est basé sur le poème épique Banovic Strahinja. Ce récit épique unique permet aux élèves d’explorer la langue maternelle et la littérature par le biais d’une dynamique nouvelle, d'apprendre, d'exprimer et d'interpréter des pensées et sentiments comme l'exige la première compétence clé de Lisbonne se rapportant à la communication dans la langue maternelle.
6. Recherche de la survie - atelier d'art dramatique, Eventus TIE, Norvège
La base de cet atelier est un programme TIE qui se compose d'un atelier, d’une interprétation devant un public et d’un atelier de suivi : recherche de la survie par TIE Eventus.
 Ceci a été la contribution de la Norvège dans l’étude DICE. Le programme a été montré dans quatre écoles. 
L'un des thèmes du programme aborde la compétence clé de la communication dans la langue maternelle. Qu'est-ce qui se passe quand vous perdez le droit de parler dans votre propre langue ? Dans Recherche de la survie, la perte de la langue est une perte de la liberté de parole et d'expression. Ce thème apporte une valeur nouvelle à la langue maternelle des participants qui obtiennent la possibilité d'explorer et d’expérimenter une telle perte de liberté fondamentale à travers le rôle d’habitants d’un pays fictif : 

Kombarra. L'atelier est conçu pour enrichir et améliorer chez les participants, la capacité « d'exprimer et d'interpréter des pensées, des sentiments et des faits à la fois à l’oral et par écrit (écouter, parler, lire et écrire). » Tous les participants sont présentés comme des réfugiés. Ils fuient le pays avec leur enseignant qui tient le rôle de responsable du vol (Enseignant jouant un rôle).
L'esprit d'entreprise

Définition : L'esprit d'entreprise se réfère à la capacité d'un individu à transformer des idées en action. Il suppose de la créativité, de l'innovation et de la prise de risques, ainsi que la capacité à planifier et à gérer des projets en vue d'atteindre des objectifs. Cela aide chacun dans la vie quotidienne, à la maison et
dans la société, les salariés en étant conscients du contexte de leur travail
et en étant capables de saisir les opportunités, et il sert de base à plus de
compétences et de connaissances spécifiques requises par les  entrepreneurs instaurant une activité sociale ou commerciale.
7. Une entreprise à plusieurs sens : un programme entrepreneurial éducatif, Université de Gdansk et POMOST, Pologne 

a. Résumé du projet 

Un programme d’apprentissage mixte interactif utilisant des éléments théâtraux basés sur un problème divergent dans le programme entrepreneurial éducatif développé par l'Université de Gdansk et l’association « POMOST » pour l'intégration des sciences humaines, parrainée par la Banque Nationale de Pologne. La structure du programme comprenait (en option) des ateliers de théâtre pour les étudiants et les enseignants dans les écoles participantes, un exercice « manteau d'expert » et la conception d’une vidéo de présentation de la solution au problème par l'équipe. 

L'objectif du problème était de savoir recruter les meilleurs candidats pour une entreprise choisie, de soutenir l'équipe avec le leader idéal et de tester ses aptitudes au travail d’équipe par le biais d’un défi spécifique pour l'entreprise. La tâche créative des étudiants a été de communiquer avec des personnages virtuels pour obtenir des informations utiles, puis de justifier leurs décisions par rapport à l'embauche des personnages choisis et de simuler leurs activités pour le développement d'une stratégie d'entreprise fructueuse. Le problème comprenait également l'interaction avec le public (la communauté Internet) qui devait être gagné en votant la solution de l’équipe face au problème. 

Le programme a été mis à l'essai d’octobre 2009 à mai 2010 dans les trois régions du nord de la Pologne et a touché plus de 350 étudiants dans cinquante écoles différentes. 

8. Chagrins précoces - atelier d'art dramatique,
CEDEUM, la Serbie

L'atelier, Chagrins précoces, est l'une des sessions du projet Vers une issue possible
créé pour l’étude serbe dans le cadre du projet DICE. Le projet Vers une issue possible impliquait deux sessions distinctes, divisées en deux ateliers de deux heures et dix sessions continues qui ont été mises en place une fois par semaine au sein d’une classe ordinaire d’une durée de 45 minutes, selon un calendrier scolaire habituel et un programme scolaire sur la langue maternelle et la littérature, mais cet atelier spécifique offre un intérêt utile pour l’esprit d’entreprise.
Chagrins précoces est une remarquable série d'histoires écrites par Danilo Kis (1935-1989), brillant romancier, essayiste et traducteur, l'un des meilleurs écrivains yougoslaves et le plus traduit. L'atelier cherche à explorer les thèmes les plus importants, confor-mément aux exigences du programme scolaire, en les rendant vivants grâce à des structures théâtrales puis de les actualiser en établissant une relation entre eux et les histoires personnelles, les expériences des étudiants.

Ce projet a contribué à l'esprit d’entreprise, car il a dirigé la mise en œuvre d'une idée imaginaire dans une véritable campagne publique prévue pour donner le nom à une rue de Subotica, lieu de naissance de Danilo Kis, en reconnaissance et en honneur de l'auteur aimé et apprécié.
Compétences interpersonnelles, interculturelles et sociales et compétence civique

Définition : Ces compétences couvrent toutes les formes de comportements qui
aident les personnes à participer de manière efficace et constructive à la vie sociale et professionnelle, en particulier dans des sociétés de plus en plus diversifiées, et de résoudre d'éventuels conflits. La compétence civique
permet à l'individu de participer pleinement à la vie civique, étant fondée sur la connaissance des structures et concepts politiques et sociaux et sur un engagement dans une participation active et démocratique.
9. L'examen volé - Leesmij, Pays-Bas
 
a. Résumé de l'atelier 
Leesmij a effectué des sessions de théâtre-forum sur la question de la « pression des pairs » dans quatre écoles différentes. Lors d'une session de 60 minutes, les enfants ont observé une brève interprétation et ont pu discuter et explorer de manière pratique la question de la « pression des pairs » en utilisant des techniques du forum.

Les objectifs de l'atelier/l’interprétation étaient les suivants :
• Responsabiliser les jeunes en leur donnant des exemples dans lesquels puiser lorsqu'ils sont confrontés à des situations d'oppression. Ils font l'expérience de la manière dont ils pourraient faire face à de telles situations et ce qui peut être fait pour s’en sortir. Après l’avoir réellement vécu de façon pratique dans le théâtre-forum, ils sont plus susceptibles de réussir. Cela serait une conséquence significative de notre travail théâtral.
• Obtenir un aperçu de l'esprit de l'oppresseur. Il ou elle est souvent en situation d'insécurité tandis qu’il/elle opprime. Lorsque les autres le comprennent, ils sont moins susceptibles de simplement suivre l'exemple de la personne dominante du groupe et pourraient même trouver le courage de lui résister.
• Donner aux jeunes un meilleur aperçu de leur propre comportement et du comportement des autres. Les gens sont souvent inconscients de leur propre comportement. Nous nous sommes efforcés de rendre les jeunes plus conscients de  leur comportement et prêts à réfléchir davantage à ce sujet. Nous espérions également que, après avoir participé à la pièce dans laquelle une personne fait quelque chose en raison de la pression de ces pairs, elle serai mieux à même de reconnaître une telle situation lorsqu’elle se produit dans la réalité. Nous espérions que ceci pourrait faciliter le processus mental lui permettant de se sortir de la situation, d’y réfléchir et de trouver une stratégie pour y faire face.

• Donner aux jeunes un point de départ pour discuter de ces questions. Ils peuvent se référer à la session antérieure.

10. L’enseignant – Programme théâtral pédagogique, Sigma Art, Roumanie

Ce programme Théâtre pédagogique (Theatre in Eduction ou TIE) de deux à trois heures créé par la Fondation culturelle Sigma Art pour la jeunesse, est basé sur une trilogie de pièces écrites par Jean-Pierre Dopagne, que nous avons décidé d'adapter au programme TIE après que nous ayons découvert l'impact significatif des pièces sur les jeunes. La structure du programme comprend un atelier de pré-représentation, une représentation interactive avec entre les scènes, des discussions entre les acteurs et le public et un atelier post-représentation.
Le programme tente de faire participer les élèves pour qu’ils reconnaissent le grand potentiel qui existe dans la relation entre l'élève et l'enseignant, un potentiel qui pourrait constituer la base d'une nouvelle approche face à l'éducation et de transformer la dynamique interne de la classe. Il vise à stimuler les élèves à voir les choses d'un autre point de vue, à rendre les dilemmes et problèmes humains très présents dans le processus, à trouver de nouvelles façons d'analyser la vie de ceux qui travaillent à l'intérieur du système actuel.


L'enseignant est passé dans les écoles de Bucarest et 300 lycéens ont été invités au théâtre ACT (le premier théâtre professionnel indépendant Roumain de Bucarest, fondé par l'acteur Marcel Lure en avril 1995) pour voir la représentation, dans le cadre d'un grand projet culturel et éducationnel de la jeunesse soutenu par la mairie de la ville.
Tout cela et plus encore....

Définition : Le N °6 de notre DICE intègre les cinq premiers, mais ajoute une nouvelle dimension car le théâtre et l’art dramatique pédagogiques sont fondamentalement axés sur la compétence universelle de ce qu’est l'être humain. Une préoccupation croissante quant à la cohérence de notre société et le développement de la citoyenneté démocratique qui requiert une boussole morale pour nous localiser nous-mêmes et les uns les autres dans le monde et pour commencer à réévaluer et créer de nouvelles valeurs, à imaginer, à envisager une société où il fait bon vivre, avec une meilleure idée de l’endroit où nous allons et en ayant des convictions profondes sur le genre de personnes que nous voulons être.

11. Une fenêtre – programme théâtral pédagogique, Société de théâtre pédagogique Big Brum, RU

Le programme théâtral pédagogique (‘Theatre in Education’ ou TIE) créé par la société Big Brum TIE est basé autour d'une nouvelle pièce pour les jeunes d'Edward Bond. Une fenêtre est une pièce remarquable : un aperçu des problèmes enchevêtrés de l'être humain dans un monde inhumain, de la relation entre l'individu et la communauté, entre illusion et réalité, entre choix et coercition. C’est parfois dérangeant,  mais toujours profondément compatissant et cela rayonne d’humanité. Le programme utilise les concepts de ce qui est visible/invisible, survivant/vivant, d'innocence/de compromis pour explorer cette possibilité. La structure comprend un atelier d’avant-spectacle, un spectacle comprenant une interaction entre les scènes, et un atelier post-spectacle 

Une fenêtre, et le centre du programme tel qu’il est défini par la Société, sont au centre des préoccupations de ce que signifie être humain, et comme la pratique illustrée, illustrent l'impact du théâtre sur la compétence universelle définie par le projet DICE comme Tout cela et plus encore...

Il s’est déplacé dans les écoles de la région des Midlands de l'Ouest, dans tout le pays et en Cisjordanie, en Palestine d’octobre 2009 à janvier 2010.

Ce programme a stimulé l’étude britannique du projet de DICE d’une seule session.

12. Marionnettes - un programme théâtral pédagogique, Káva Drama/Association de théâtre pédagogique, Hongrie

Ce programme théâtral pédagogique (TIE) de 150 minutes traite de la liberté, de l'obligation et de la nécessité. Les enseignants-acteurs de théâtre et les jeunes participants pensent et jouent ensemble en utilisant le théâtre et l’art dramatique en tant qu’outil. L'objectif est de savoir si oui ou non, où et quand nous pouvons vraiment être nous-mêmes au milieu de toutes les pressions des rôles que nous attribue la société et des attentes qu’ils impliquent. La pièce qui met l'accent sur les vêtements (les costumes que nous portons), examine les comportements, les attentes, les contraintes et les réflexions que nous prenons en même temps que nos vêtements, au travers de l'histoire d'un jeune prince.
Le projet ne peut être réalisé et ne peut pas fonctionner sans ces conditions de base : les
enseignants-acteurs de théâtre, l'histoire et la situation théâtrale doivent attirer les enfants dans une exploration collective aussi bien émotionnelle qu’intellectuelle et les enfants devraient avoir la possibilité de s'exprimer librement, sans aucune crainte.

L'objectif du programme est de permettre aux jeunes participants de réfléchir ensemble sur les questions soulevées dans l'histoire (la partie théâtrale du programme) à partir d’autant d’aspects différents que possible. La pièce se concentre sur la question ultime de l'homme: qui suis-je vraiment ?

t i o n s

Un autre lancement de DICE (dé)
– Ce que vous pouvez faire
Développer l'utilisation du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques et comment en savoir plus à ce sujet. 
Cette section s’intéresse à ce que vous pouvez faire ensuite pour développer le théâtre et l’art dramatique pédagogiques dans votre contexte :

Lorsque vous lancez les dés, vous ne savez pas quel numéro vous obtiendrez. Il y a un moment d'excitation, d'anticipation, d'attente même, tandis qu’il roule...  C'est l'excitation, l'anticipation et l'attente que vous devriez rechercher lorsque vous faites du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques. Vous ne saurez jamais exactement ce que le prochain lancement de dé apportera. C’est la même chose pour chaque phase du processus théâtral ou d’art dramatique parce que tous les participants ont un impact sur chaque phase du processus. Et même si vous n'avez pas toujours marqué « le plus grand chiffre » dans votre travail théâtral, comme dans un jeu de dés, vous obtenez toujours une autre chance. Et parfois, le chiffre un est tout aussi utile que le nombre six. Vous pouvez agir sur le résultat lors de chaque lancement de dé.

Pour soutenir et développer le théâtre et l’art dramatique pédagogiques dans de nouveaux endroits, de nombreux joueurs clés ont besoin de s'engager avec DICE, mais nous aimerions commencer par les personnes suivantes :

Les enseignants

Parfois, les enseignants se sentent isolés dans leur travail. Les pressions d'un calendrier punitif et une implacable routine engendrent l’oubli : de choses qui nous ont revigorées par le passé nous et nos étudiants, des moments d'inspiration, l'émotion du partage de quelque chose de nouveau et stimulant. Parfois la pression nous empêche de regarder  pour trouver des façons différentes d'enseigner ou d’enrichir ce que nous faisons déjà.  Si vous pensez qu'un besoin de changement se fait sentir dans votre salle de classe ou dans votre école, même minime, vous pouvez prendre les premières mesures. Donnez-vous la chance d’utiliser DICE et faites la différence :
1. Trouvez votre emploi du temps et, en choisissant un matériel pédagogique que vous utilisez à l'heure actuelle, essayez d'établir une fiction théâtrale comme cadre d'exploration. Il n’est pas utile que cela dure plus de dix minutes.
2. Passez à la section B de ce livre et utilisez l'un des exemples comme source d'inspiration pour créer votre structure théâtrale.
3. Frappez à la porte de votre Chef d’établissement et parlez-lui des actions que votre école peut faire pour développer un règlement permettant d'utiliser le théâtre et l’art dramatique pédagogiques (y compris pour concevoir le profil de votre école).
4. Aller voir un collègue, tapez-lui sur l'épaule. Votre ligne d'ouverture est : « Est-ce que vous vous joindrez à moi dans ma prochaine session théâtrale ? » (Ce pourrait être pour évaluer ce que vous faites mais aussi pour obtenir des conseils, ou pour inspirer  votre collègue, ou pour engager une coopération collégiale en vue d’un enseignement en équipe)
5. Passer des appels téléphoniques et invitez une société TIE, un groupe théâtral ou un éducateur de théâtre/d’art dramatique pour qu’il vienne dans votre école.
6. Pensez à votre artiste, votre concept artistique préféré ou quelque chose qui vous a inspiré (par exemple une pièce de théâtre, un film, une peinture, un roman, un poème, une danse, une photographie, un air de musique, ou même les artistes qui les ont créés) et utilisez-le pour vous faire une idée d'une pièce de théâtre qui va vous intéresser vous et vos élèves et voyez si cela pourrait faire partie du domaine d’apprentissage d’un programme en cours.

Les chefs d’établissement

En tant que chef d’établissement, vous avez un impact significatif sur la vie scolaire, l'expérience des enfants et leur apprentissage, et bien entendu sur le profil de l'école. Une école qui privilégie les arts et reconnaît le potentiel éducatif du théâtre ou de l’art dramatique, pourra en même temps favoriser le développement général, l'apprentissage et l'estime de soi des élèves. Les premières étapes à prendre en considération  pour aller dans cette direction ne sont pas économiques mais elles nécessitent votre ouverture et celle de votre personnel, face au changement et au développement. Essayez d'utiliser  DICE et voyez ce qui peut arriver à votre école !

1. Créez une équipe de réflexion des professeurs d'art dans votre école afin de développer un projet de formation artistique avec le théâtre/art dramatique comme activité centrale.
2. Parlez à un autre chef d’établissement du nouveau profil de théâtre et d’art dramatique pédagogiques de votre école.
3. Demandez un financement pour réaliser un projet de théâtre et d’art dramatique pédagogiques pour a) ceux qui réussissent le moins et b) ceux qui réussissent le mieux dans votre école.
4. Rendez visite à une société TIE ou à un éducateur de théâtre/d’art dramatique dans votre région avec l'intention de coopérer avec lui. (S’il n'y a pas de société TIE dans votre région, contactez un groupe de théâtre qui voudrait faire plus que simplement divertir).
5. Trouvez le bon espace pour faire du théâtre et de l’art dramatique dans votre école. Si vous avez une salle de théâtre/d’art dramatique, comment peut-elle être améliorée ? S'il n'y en a pas, comment l'école peut-elle en concevoir une ?
6. Invitez un éducateur expert en théâtre/art dramatique pour qu’il enseigne à tout le personnel lors du prochain cours de l’école.
Les artistes de théâtre

La plupart des artistes de théâtre choisissent de jouer seulement pour un public adulte. Dans notre culture (des pays DICE), le théâtre pour enfants et jeunes ne jouit pas du statut du théâtre pour adultes car on n’accorde pas aux enfants et aux jeunes le même égard qu’aux  adultes. Les artistes de théâtre qui travaillent pour et avec un public plus jeune, peuvent cependant témoigner de l’honnêteté, des exigences et des défis amenés par un public plus jeune. Et si vous passez aux genres participatifs, vous comprendrez l'importance de votre travail d’une toute nouvelle façon. Si vous travaillez avec des jeunes et des enfants, utilisez DICE pour communiquer avec d'autres artistes de théâtre et partager votre expérience.

Si vous n'avez jamais essayé ce travail, prenez DICE pour vous apporter de toutes nouvelles expériences artistiques et effectuez les opérations suivantes:

1. Reflétez votre propre expérience artistique. Quand avez-vous senti que vous aviez créé un impact sur les jeunes et pourquoi ?
2. Invitez un cours d'art dramatique à votre prochaine répétition et parlez-leur à ce sujet et/ou recherchez une invitation en vue d’observer un cours d'art dramatique à l'œuvre dans l'école.
3. Écoutez ceci : Le théâtre reste le théâtre, même quand il s’agit de théâtre pédagogique et tant que c’est du bon théâtre, c'est aussi divertissant
. Cette citation est-elle pertinente dans votre exercice ?
4. Appelez un éducateur de théâtre/d’art dramatique et voyez si vous pouvez  trouver un emplacement commun pour réaliser ensemble un projet de théâtre/d’art dramatique.
5. Frappez à la porte d'un directeur artistique et proposez de travailler avec le département éducatif (s’il existe) ou avec un éducateur de théâtre/art dramatique de votre région pour créer des documents préparatoires pour les écoles.
6. Faites un spectacle pour un public cible de 13-16 ans, et écrivez vos réflexions à partir de chaque expérience de spectacle pour le partager avec d'autres.
Les étudiants
Si vous avez lu ce livre ou participé à certains travaux inspirés de ce dernier, et que vous souhaitez participer davantage au théâtre et à l’art dramatique pédagogiques, utilisez DICE pour vous donner l’occasion de le faire. Si le théâtre ou l’art dramatique ne sont pas au programme dans votre école ou qu’aucun programme de théâtre et d’art dramatique pédagogiques n’est disponible dans votre école ou quartier, il y a certaines choses que vous pouvez faire à ce sujet. Les résultats de l’étude démontrent que le théâtre et l’art dramatique pédagogiques nous encouragent à être des citoyens plus actifs et à prendre des initiatives, aussi recherchez les possibilités que vous avez pour développer à la fois votre amour du théâtre et de l’art dramatique mais aussi d'avoir plus à dire dans votre propre éducation.

1. Découvrez toutes les possibilités de votre quartier : pas seulement dans votre école mais les centres culturels, les centres de jeunesse ou les théâtres. Vous pourrez trouver un programme de théâtre/d’art dramatique dans l’un de ces lieux.
2. Donnez ce livre à votre professeur, à votre classe ou même au chef d’établissement. Dites-leur pourquoi vous voulez des activités de théâtre et d’art dramatique pédagogiques dans votre école.
3. Partagez ce livre avec vos amis et vos parents et demandez-leur de l’aide pour présenter le théâtre et l’art dramatique pédagogiques dans votre école.
4. Écrivez une lettre à quelqu'un de pouvoir comme des directeurs d'école, votre maire, votre représentant local ou même au journal local pour leur dire pourquoi vous pensez qu’il devrait y avoir du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques dans votre région. Très peu de jeunes vont dans ce sens ; cela pourrait même entraîner un changement.
5. Commencez à le faire. Trouver quelque chose sur lequel travailler : une histoire, un incident de votre vie, votre pièce favorite et demandez à vos professeurs de vous trouver un endroit pour travailler et de vous aider à présenter la pièce sur scène avec vos amis. S'il s'agit d'une histoire ou une pièce que vous étudiez, c'est de la littérature et cela est au programme.
6. Écrivez-nous, nous pourrions savoir qui contacter dans votre pays de manière à vous aider.
Professeurs d'université en art dramatique ou formant des enseignants

En tant que professeur d'université, vous êtes  impliqué dans l'enseignement du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques ou le sujet n'existe pas dans votre institution mais vous êtes suffisamment intéressé pour l'introduire. La formation d’enseignants qualifiés en art dramatique est cruciale parce que l’art dramatique est très difficile à réaliser sans une certaine formation et sans soutien. Utilisez DICE dans les deux cas pour faire pression et obtenir des cours et modules de théâtre et d’art dramatique pédagogiques. 

1. Si le théâtre et l’art dramatique pédagogiques ont leur propre baccalauréat ou maîtrise dans votre établissement : remettez ce livre avec son jumeau (résultats de l’étude DICE et recommandations) au doyen. C'est la preuve que votre cours est nécessaire et a un fort impact.

2. Si le théâtre et l’art dramatique pédagogiques n'ont pas leur propre baccalauréat ou maîtrise dans votre établissement : remettez ce livre avec son jumeau au doyen et recommandez-lui de faire en sorte que l’établissement présente un tel cours. Vous pourriez souhaiter prendre un rôle de premier plan dans la rédaction de son accréditation.
3. Persuadez votre doyen que les bases de théâtre et d’art dramatique pédagogiques  devraient faire partie de tous les cours de formation des enseignants. La compétence dans l'utilisation du théâtre et l’art dramatique pédagogiques comme méthode d'apprentissage interdisciplinaire, peut être intégrée dans d'autres sujets tels que la pédagogie, les études linguistiques, les sciences sociales, l’histoire et même les sciences.
4. Lancez un projet d’étude en théâtre et art dramatique pédagogiques ou rejoignez un projet existant.
5. Invitez un expert d'une autre région ou d’un autre pays pour qu’il donne une conférence ou un atelier.
Il est toujours bon d'apporter de nouvelles compétences et de développer de nouveaux partenariats de travail au niveau local, national et international.
6. Organisez une journée portes-ouvertes ou une conférence sur le théâtre et l’art dramatique pédagogiques, avec la participation de collègues, d’autres éducateurs professionnels et artistes, et notamment des élèves et anciens élèves, en particulier des professeurs d'art dramatique qui travaillent à présent soit dans des écoles, des théâtres et des organisations culturelles soit dans autres organisations pertinentes.
Les décideurs
En tant que décideur, si vous avez lu ce livre et que vous avez atteint cette section, vous
devez être très engagé dans le projet de théâtre et d’art dramatique pédagogiques. Peu de personnes en sont à votre niveau et votre savoir-faire, votre aide et influence sont nécessaires pour soutenir la communauté du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques dans la réalisation de changements.
1. Obtenez une copie du jumeau de cette publication (Le DICE a été lancé. Les résultats de l’étude et les recommandations sur le théâtre et l’art dramatique pédagogiques) et parcourez-la.
2. Obtenez une copie (des deux) pour vos collègues également et demandez-leur de les lire.
3. Retournez à la section des « recommandations » qui figure dans cet ouvrage (Le DICE a été lancé. Les résultats de l’étude et les recommandations sur le théâtre et l’art dramatique pédagogiques) et identifiez ce que vous pouvez faire dans votre zone pour améliorer la situation du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques.
4. Ces recommandations sont basées sur les besoins réels de personnes réelles. Prenez le temps de rechercher les écoles et les intervenants dans votre région et entamez un dialogue avec eux afin de formuler une stratégie permettant de favoriser le développement de ce travail.
5. Aidez-nous à identifier d'autres décideurs qui pourraient mettre en œuvre les recommandations faites dans d'autres domaines. Contactez-les et envoyez-leur une copie des deux livres à eux aussi.
6. Obtenez une certaine expérience directe. Rendez-vous avec votre enfant (ou un autre enfant que vous connaissez bien), dans un groupe théâtral et d’art dramatique pédagogiques ou tentez de convaincre son professeur pour qu’il prenne toute la classe, avec votre assistance.

Il y aura d'autres personnes dans d'autres groupes ou organisations  et établissements qui peuvent être sollicités pour soutenir le développement du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques. Ce peut même être des professionnels et intervenants provenant de différents domaines et qui auront à cœur les intérêts des jeunes - il y a toujours un autre lancement de DICE (dé).


N'oubliez pas que chaque pas que vous faites, même minime, peut être important. Et vous ne commencez pas entièrement tout seul. Les résultats de l’étude de DICE, la publication des recommandations et cette publication de ressources pédagogiques,  fournissent une foule de références et de points de contact qui s'étendent dans toute l'UE et existent pour que vous vous y référiez.
DICE (« Drama Improves Lisbon Key Competences in Education») est une
étude interculturelle internationale soutenue par l'UE qui recherche les effets du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques sur cinq des huit compétences clés. L’étude a été menée par douze partenaires (chef de file : la Hongrie, les partenaires : la République tchèque, les Pays-Bas, la Norvège, la Palestine, la Pologne, le Portugal, la Roumanie, la Serbie, la Slovénie, la Suède et le Royaume-Uni).


Créer un monde de différence est une ressource éducative
divisée en trois sections :
La Section A est une introduction au projet DICE : ce que le projet a été et a mis en œuvre pour y arriver, les partenaires, notre philosophie, la forme du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques et les principaux résultats de recherche.
La Section B se décompose en six compétences. L'impact des activités de théâtre et d’art dramatique pédagogiques dans chaque compétence est illustré par une pratique documentée, deux par compétence.
La Section C - Un autre lancement de DICE (dé) se concentre sur ce que vous pouvez faire pour développer l'utilisation du théâtre et de l’art dramatique pédagogiques dans votre propre contexte et comment en savoir plus à ce sujet.

www.dramanetwork.eu
� Dans ce document, nous mentionnerons parfois les « compétences principales de Lisbonne » comme étant des « compétences principales » uniquement.
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� Brecht, Bertolt (1936). “Theatre for Pleasure or Theatre for Instruction?”  Dans John Willett (2001). Brecht on Theatre. The Development of an Aesthetic, London : Methuen Publishing Ltd.








